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Hauptstadtzulage — Nicht ohne uns!

Sehr geehrter Herr Regierender Biirgermeister Miiller,

seit dem 1. November dieses Jahres erhalten Landesbedienstete Berlins monatlich
eine Zulage von 150 Euro — die Hauptstadtzulage. Das Land Berlin sieht diese
Zuwendung fiir Beamte und Angestellte im 6ffentlichen Dienst vor, die monatlich nicht
mehr als 5.000 Euro verdienen. Auf diese Weise mdchte Berlin als Arbeitgeber
konkurrenzfihig bleiben. — Hiibsche Idee, doch leider nur halb gedacht: Denn nicht
beriicksichtigt — obwoh! sie die gleiche wertvolle Arbeit leisten — sind alle
Mitarbeiter*innen in freien gemeinniitzigen Tragern. Das bedeutet im Klartext, dass
zum Beispiel Erzieher*innen der Kita-Eigenbetriebe 150 Euro zusitzlich verdienen,
Erzieher*innen in unserem Unternehmen und anderen freien Trigern nicht, dass
Sozialpadagog*innen im 6ffentlichen Dienst eine monatliche Zulage erhalten, die JAO-
Kolleg*innen in unseren Familienzentren und Schulstationen jedoch nicht. Die
Ungerechtigkeit schreit zum Himmel, denn, vom Land Berlin beauftragt, leisten die
Trdger der freien Kinder- und Jugendhilfe gleiche Arbeit in den Kitas, in den
Freiwilligendiensten, in der Familienhilfe, in den Jugendfreizeiteinrichtungen, in der
Schulsozialarbeit und an vielen anderen Orten mehr. Die gleiche Wertschitzung bleibt
ihnen jedoch verwehrt.

Berlin spricht von Fachkrdftemangel in den sozialen Berufen, grabt aber gleichzeitig
den freien Tragern das Wasser ab, indem sie in den eigenen Einrichtungen einen
deutlichen  Wettbewerbsvorteil installiert. Wo  bleiben  Fairness und
Partnerschaftlichkeit? Rund 80 Prozent der Kinderbetreuung findet in privat und
gemeinnitzig betriebenen Einrichtungen statt, Kita-Neubauten werden zu 86 Prozent
von freien Tragern realisiert. Wie sollen geschwachte Vereine und Triger diesen
Herausforderungen in Zukunft gerecht werden?

Wir verwahren uns gegen die Ungleichbehandlung und fordern eine gerechte
Hauptstadtzulage!

Um auf den Missstand aufmerksam zu machen, haben wir unsere Postkartenaktion ins
Leben gerufen. In allen JAO-Einrichtungen lagen Karten zur Unterschrift aus. Mit
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grolRer Resonanz haben Eltern und Kolleg*innen unsere Aktion gezeichnet. Symbolisch
fiir viele Mitarbeiter*innen im sozialen Bereich dieser Stadt, iiberreichen wir lhnen
heute drei Sdcke mit unserem Protest.

Leider kamen bis heute vom Land Berlin noch keine Signale eines Ausgleichs -
geschweige einer Antwort - auch wenn Sie aus allen Ecken der Stadt der Protest
erreicht. Fir uns ist es damit nicht getan!

Wir wiirden uns freuen, wenn Sie mit Mitarbeiter*innen unseres Tréagers ins Gespréch
kommen und laden Sie zu einem Austausch ein. Dann kénnen wir auch lber
Systemrelevanz, den sogenannten ,Kita-Solidaritatsbeitrag”, zukiinftig fehlende
Férdermittel fir den Bau von Kindertagesstitten und lhre zugesagte Heldenpramie
sprechen.

Fur die Mitarbeiter*innen im Unternehmen
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