
 

 

Wir, die JAO gGmbH, sind ein anerkannter Träger der freien Kinder- und Jugendhilfe und der Frei-

willigendienste. Wir betreiben Kindertagesstätten sowie Familienzentren und sind seit vielen Jahren in 

der Schulsozialarbeit und Beruflichen Orientierung aktiv. Im Rahmen der Hilfen zur Erziehung enga-

gieren wir uns unter anderem in der Sozialpädagogischen Familienhilfe, in lern- und familientherapeuti-

schen Beratungsangeboten, in sozialer Gruppenarbeit sowie in Tagesgruppen für Kinder- und Jugendliche. 

Wir arbeiten in vielfältigen und professionellen Teams, sind mit Individualität, Kreativität, Herz und Hal-

tung bei der Sache und setzen auf Transparenz und Teilhabe. 

 

Zur Unterstützung unseres Teams in den BRUNO therapeutischen Gruppen suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Erzieher oder Sozialpädagogen (m/w/d)   
in Teil- oder Vollzeit. 

 
Wir bieten Ihnen: 
 ein herausforderndes, spannendes Arbeitsfeld mit der Möglichkeit, es weiter zu entwickeln und eigene 

Ideen und Impulse einzubringen 

 eine Willkommenskultur mit guter Einarbeitung und Begleitung 

 ein aufgeschlossenes und innovatives Team 

 ein wertschätzendes und fehlerfreundliches Arbeitsklima mit vielen Beteiligungsmöglichkeiten 

 eine leistungsgerechte Vergütung in Anlehnung an TV L-S, Jahresgratifikation, unbefristeter Arbeitsver-

trag sowie 30 Tage Urlaub bei Beginn (später 32 Tage) 

 flexible Arbeitszeiten, Teilzeitmöglichkeiten 

 diverse Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Aufstiegsqualifizierungen, Entwicklungsgespräche und 

Schulungen in PART© und Kinderschutz 

 Supervision 

 kostenfreie Fortbildungsmöglichkeiten durch das eigene Fortbildungsinstitut biwib 

 gesundheitliche Förderung im Unternehmen mit Gesundheitswochen, Teamevents und persönlicher 

Beratung 

 Firmenticket und Zuschuss für die betriebliche Altersvorsorge 

 Unterstützung in der Versorgung mit trägerinternen Kita-Plätzen 



 

 

Ihre Aufgaben sind:  
 individuelle Entwicklungsförderung von Schüler*innen der Sekundarstufe 1 und 2 

 sozial-emotionale Kompetenzförderung 

 Entwicklung von präventiven Strategien mit der Schule 

 Ansprechpartner für Kinder/ Jugendliche und deren Bezugssystem 

 Vermittlung von Konflikt- und Deeskalationsstrategien 

 Planung und Gestaltung von Gruppenprojekten 

 Freizeitgestaltung und Umsetzung geschlechtsspezifischer Angebote 

 interdisziplinäre Zusammenarbeit mit Lehrer*innen, Erzieher*innen und Hilfesystemen 

 Beratung und Aktivierung von Eltern (Elterncafé, Eltern-AG u.v.m.) 

 Berichtswesen und Dokumentation (Konzept, Sachbericht und Zielvereinbarung) 

     

Sie bringen mit:  
 Ausbildung zum staatlich anerkannten Sozialpädagogen oder Erzieher (m/w/d) oder eine vergleichbare 

Ausbildung 

 hohe Motivation, Einsatzbereitschaft, Eigenverantwortlichkeit, Flexibilität 

 Empathie, Wahrnehmungs- und Reflektionsvermögen 

 gern Erfahrungen in der selbstständigen, offenen Arbeit mit Schulkindern (Sekundarstufe 1 und Sekun-

darstufe 2) 

 Wissen über die Arbeitsformen und Methoden der Schulpädagogik und Jugendhilfe 

 Belastbarkeit im Umgang mit aggressivem Verhalten 

 Bereitschaft zur fachlichen Fort- und Weiterqualifizierung 

 umsichtiges, kooperatives und lösungsorientiertes Verhalten im Umgang mit allen Beteiligten am Lern-

ort Schule 

 Flexibilität und Freude an der Arbeit im Team 

 

Interessiert? 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an bewerbung@jao-berlin.de oder Jugendwerk Aufbau Ost JAO 

gGmbH, PF 520308, 12593 Berlin. 

  

Haben Sie Fragen? 
Geschäftsbereichsleiterin Sabine Willno beantwortet sie Ihnen gern (Tel. 030/ 992886-69 oder  

jugendhilfe@jao-berlin.de). Mehr über JAO erfahren Sie unter www.jao-berlin.de. 
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